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« Waarom dit transformatieplan?

« Wat is onze aanpak®?
Wat is nodig?
Wat levert het op?

Wat is de relatie met het verbeterplan?



Waarom dit transformatieplan?

- Werken vanuit de (zorg)inhoud en het belang van de jeugdigen

« Beter in control komen binnen de jeugdhulp door te sturen vanuit inhoud
* Regionale opgave, Maastricht als centrumgemeente: nieuwe contracten per 1-1-2023.
« Uitwerking beleidskader Jeugdhulp ZL 2019-2022 vastgesteld door raad 27/8/2019

« Uitwerking regionale inkoopstrategie jeugd in contouren vastgesteld in de regio voor
verdere uitwerking 18/09/2020

* Invulling geven aan opdracht raad:
— Terugbrengen aantal zorgaanbieders en inzetten op partnerschap

— Herijking inkoopstrategie met andere bekostigingsmethodieken
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Wat is onze aanpak?

Focus aanbrengen met werkgroepen die vanuit het perspectief van de doelgroep
opnieuw zorginhoud, behoefte en uiteindelijk bekostiging vormgeven.

Uitvoering, beleid en inkoop werken nauw samen

Een multidisciplinaire werkgroep voor elke doelgroep:

Wat heeft deze doelgroep nodig?
Transformatiedoelen uit het beleidskader centraal stellen.
Formuleren uitgangspunten voor toegang.

Uitwerken verwervings-/bekostigingssystematiek per segment.



Bij inkoop en beleid tijdelijk (twee jaar) extra formatie nodig om de toekomst te
ontwerpen, terwijl ‘going concern’ moet doorgaan (beheer huidige contracten)

Extra formatie voor aansturing (transformatieleiders), invulling werkgroepen én
uitrollen nieuwe contracten

Totale (extra) uitvoeringskosten transformatie voor twee jaar (2021 en 2022) op
regionaal niveau: €2,3min

Aandeel Maastricht is €414.000,- en de andere regiogemeenten €1.910.000,-

Voorstel: als centrumgemeente €2,3min voorfinancieren t.b.v. de transformatie en
€1,91min verhalen op overige regiogemeenten.



Wat levert het op?

Meer sturing op transformatiedoelen

Meer resultaatgericht werken en verbeterde monitoring

Problemen met huidige systematiek (Open House en arrangementen) oplossen door
het ontwikkelen van alternatieven.

Verwachte besparing 5% op Jeugdbudget (€ 2min voor Maastricht) vanaf 2023 door:

— Ander contract- en leveranciersmanagement

— Partnerschap in de jeugdzorg ontwikkelen door minder aanbieders die intensiever moeten
samenwerken

— Anders inrichten toegangsmanagement (instroom, doorstroom en uitstroom)->relatie met
verbeterplan



Wat is de relatie met het verbeterplan?

* Verbeterplan gaat over de interne organisatie van Maastricht
« Transformatieplan gaat over nieuwe contracten t.b.v. regio Zuid-Limburg

« Wel raakvlakken: verbeteren van de interne organisatie versterkt onze rol als
centrumgemeente en creeert randvoorwaarden om hier invulling aan te geven

- Het verbeterplan kan niet zonder transformatieplan en vice versa

» Regionale transformatie zorgt voor lokale grip op kosten (besparingspotentieel van
5% vanaf 2023) en het nastreven van transformatiedoelen binnen de jeugdhulp.



29 maart besluit regio

30 maart besluit gemeenteraad Maastricht

April-duni voorbereidingen in vijf werkgroepen

Juli 2021 start proces aanbestedingen (9-12 maanden)

Juli-31/12/2022  overgangstermijn bestaande naar nieuwe aanbieders
1 januari 2023 iIngangsdatum nieuwe contracten
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Zijn er nog vragen?




